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Autorizagao para contratagao de empresa, por meio de dispensa de
licitagao, para realizacao de capacitacao para conselheiros tutelares.

Excelentissimo Senhor
Laurindo Sperotto

Prefeito Municipal

Este documento contém assinatura digital, realizada por FABIANA VERDEIRO FACHIN CPF 037.XXX.XXX-14, JOAO GILBERTO CORREA CPF 188.XXX.XXX-91,

LAURINDO SPEROTTO CPF 241.XXX.XXX-20, FABIANA VERDEIRO FACHIN CPF 037.XXX.XXX-14.

Céu Azul - PR

Assunto: Autorizagdo para contratagao de empresa, por meio de dispensa de licitacédo, para realizagao de
capacitagdo para conselheiros tutelares.

Considerando o Processo de Escolha para membros do Conselho Tutelar, realizado em 01/10/2023;

Considerando que em 10 de janeiro de 2024, novos membros assumirdo o cargo de conselheiros tutelares,
no Conselho Tutelar de Céu Azul, para o mandato de 2024/2028;

Solicitamos a Vossa Exceléncia, autorizagdo para contratacdo de empresa, por meio de dispensa de licitagéo,
para a realizagédo de capacitagdo, com duragéo de 20 horas, para aperfeicoamento e qualificagao profissional,
tendo como publico alvo os conselheiros tutelares.

Salientamos que os recursos que serao utilizados, constam no orgcamento da Secretaria de Assisténcia Social
e sdo oriundos da Manutencao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
dotacdo orcamentaria 3.3.90.39.00.00.00, despesa orgamentaria 703 — 6127.

Segue os conteudos que serdo abordados:

« Caracteristicas do Conselho Tutelar;

« Fungdes do Conselho Tutelar;

« Atribuicbes do Conselho Tutelar;

« Criacao do Conselho Tutelar;

. Habilidades Basicas do Conselho Tutelar;

« Principais interlocutores do Conselho Tutelar;

« O dia-a-dia do Conselheiro Tutelar;

« O que é um caso relevante para o Conselho Tutelar;
« Como entender e encaminhar um caso pratico;

« A acéo conselheira;
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« Funcionamento da Trabalho em Rede;

. Sistema de Informacao para a Infancia e Adolescéncia — SIPIA;

Segue em anexo, os seguintes documentos:

. Pesquisas de preco da referida capacitacao;
« Documentos da empresa com menor valor;
. Solicitacao Interna;

. Termo de Referéncia; e

Dotacao Orgamentaria.

No aguardo de um parecer favoravel, antecipadamente agradecemos.

Respeitosamente,

Fabiana Verdeiro Fachin
Chefe da Diviséo de Programas e Projetos Assistenciais.

BRAGA SERVICOS ORCAMENTO_ CEU_AZUL.pdf (175,63 KB) 4 downloads
Comprovante_e_mail_Braga_Servicos.docx (226,12 KB) 2 downloads
Comprovante_e_mail_IDescomplica.docx (243,46 KB) 1 download
Comprovante_e_mail_Iguacu_Desenvolvimento.docx (258,88 KB) 1 download
Dotacao_orcamentaria.pdf (233,06 KB) 0 downloads
IDESCOMPLICA CEU AZUL ORCAMENTO.pdf (366,92 KB) 3 downloads
IGUACU_DESENVOLVIMENTO_ORCAMENTO DOCUMENTACAO.pdf (444,03 KB) 4 downloads
SIM_039 Capacitacao_conselho tutelar.pdf (116,06 KB) 8 downloads
TERMO_REFERENCIA capacitacao_Conselho Tutelar novembro 2023 docx.pdf (602,09 KB) 5 downloads
Quem ja visualizou?
08/11/2023 10:16:58 Fabiana Verdeiro Fachin solicitou a assinatura de Jodo Gilberto Correa em Memorando
4.109/2023 .
08/11/2023 10:18:59 Fabiana Verdeiro Fachin assinou digitalmente Memorando 4.109/2023 com o certificado

FABIANA VERDEIRO FACHIN CPF 037.XXX.XXX-14 conforme MP n° 2.200/2001 .

08/11/2023 10:19:43 Jodo Gilberto Correa assinou digitalmente Memorando 4.109/2023 com o certificado

JOAO GILBERTO CORREA CPF 188.XXX.XXX-91 conforme MP n° 2.200/2001 .
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08/11/2023 13:12 Encaminho para providéncias.

(Encaminhado)

Laurindo Sperotto
Laurindo S. Prefeito do Municipio de Céu Azul

SF - Secretaria ...

CcC

Quem jé visualizou?

08/11/2023 13:12:50 Laurindo Sperotto arquivou.
08/11/2023 13:12:59 Laurindo Sperotto assinou digitalmente Memorando 1- 4.109/2023 com o certificado

LAURINDO SPEROTTO CPF 241.XXX.XXX-20 conforme MP n°® 2.200/2001 .

Despacho 2-
4.109/2023

08/11/2023 13:33 Encaminho para providéncias.

(Encaminhado)

Maicon M.

(SF-DCL - Departa...) Decreto Mun. n°. 6.150/2021

A/C Jonimar J.
CcC

Maicon Eduardo Machado

Este documento contém assinatura digital, realizada por FABIANA VERDEIRO FACHIN CPF 037.XXX.XXX-14, JOAO GILBERTO CORREA CPF 188.XXX.XXX-91,

LAURINDO SPEROTTO CPF 241.XXX.XXX-20, FABIANA VERDEIRO FACHIN CPF 037.XXX.XXX-14.

Secretario de Financgas

Quem ja visualizou?

08/11/2023 13:34:21 Maicon Eduardo Machado arquivou.

08/11/2023 14:46:00 Laurindo Sperotto arquivou.

Despacho 3-

4.109/2023

10/11/2023 16:58 Fabiana

(Respondido) Quais sao as datas para realizagao da capacitagao?
Importante também indicar o local da realizagdo, para melhor entendimento

Jonimar J. por parte da contratada.

[SAS - Secretaria...] Fico no aguardo,

A/C Fabiana F. att.

CcC

Jonimar Jung
Diretor Depto de Compras e Licitagbes
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Quem ja visualizou?
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10/11/2023 17:03:18 Laurindo Sperotto arquivou.

Despacho 4-

4.109/2023

13/11/2023 07:42 Bom dia Jonimar,

(Encaminhado) A capacitacao se realizara nos dias 11 a 15 de dezembro, todas as manhas,

e sera realizada na sede do Conselho Tutelar.

Fabiana F.

[SF_DCL - Departa__] Fabiana Verdeiro Fachin
A/C Jonimar J. Chefe da Divisdo de Programas e Projetos Assistenciais.
CcC

Quem jé visualizou?

13/11/2023 08:20:58 Maicon Eduardo Machado ( SF ) arquivou.

13/11/2023 08:48:05 Laurindo Sperotto arquivou.

Despacho 5- .

4.109/2023

27/11/2023 15:48 Abrado

(Encaminhado) Favor fazer um pré-levantamento de possiveis empenhos que tenham
ocorrido neste exercicio na mesma categoria economica/orgamentaria.

Jonimar J. | SF-DCL Analisando se ha possibilidade de processo de dispensa por limite,
conforme solicitado.

(SF-DCL - Departa...)

A/C Abraéo R. att

CcC

Jonimar Jung
Diretor Depto de Compras e Licitagbes

Folha de rosto: contém documento fisico

Quem jé visualizou?

27/11/2023 16:48:42 Maicon Eduardo Machado arquivou.
28/11/2023 08:49:55 Laurindo Sperotto arquivou.

1 Despacho néo lido

Este documento contém assinatura digital, realizada por FABIANA VERDEIRO FACHIN CPF 037.XXX.XXX-14, JOAO GILBERTO CORREA CPF 188.XXX.XXX-91,

LAURINDO SPEROTTO CPF 241.XXX.XXX-20, FABIANA VERDEIRO FACHIN CPF 037.XXX.XXX-14.

Despacho 6-
4.109/2023
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Boa tarde,
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01/12/2023 16:03 Segue anexo curriculo e contrato referente empresa Iguagu.
(Encaminhado) Att,
FeloEE 1 Fabiana Verdeiro Fachin

Chefe da Divisdo de Programas e Projetos Assistenciais.

[SF-DCL - Departa...]

A/C Jonimar J.
CcC
CONTRATO_RPA_1_.pdf (2,38 MB) 0 downloads
CURRICULO_Lucimaira.pdf (84,75 KB) 0 downloads
Quem ja visualizou?
01/12/2023 16:03:45 Fabiana Verdeiro Fachin assinou digitalmente Memorando 6- 4.109/2023 com o

certificado FABIANA VERDEIRO FACHIN CPF 037.XXX.XXX-14 conforme MP n° 2.200/2001 .

02/12/2023 10:31:10 Maicon Eduardo Machado arquivou.
04/12/2023 07:31:12 Laurindo Sperotto arquivou.

Este documento contém assinatura digital, realizada por FABIANA VERDEIRO FACHIN CPF 037.XXX.XXX-14, JOAO GILBERTO CORREA CPF 188.XXX.XXX-91,

LAURINDO SPEROTTO CPF 241.XXX.XXX-20, FABIANA VERDEIRO FACHIN CPF 037.XXX.XXX-14.

Prefeitura de Céu Azul - Av. Nilo Humberto Deitos, 1426 - Centro, Céu Azul - PR, 85840-000
Impresso em 05/12/2023 08:18:36 por Jonimar Jung - Auxiliar Administrativo

“Toda agdo humana, quer se torne positiva ou negativa, precisa depender de motivagéo.” - Dalai Lama
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MUNICIPIO DE CEU AZUL
CNPJ: 76,206,473/0001-01

Av. Nilo Umb. Deitos, 1426—Centro— CEP 85840-000 — Fone (45)3266-1122

SOLICITACAO INTERNA DE MATERIAIS/SERVICOS N,

39

Solicitamos a aquisicdo do material/servi¢co abaixo descrito destinado para:
Contratacdo de empresa, por meio de dispensa de licitacdo, para a realizacao de capacitacao,
com duracgédo de 20 horas, para aperfeicoamento e qualificacéo profissional, tendo como publico

alvo os conselheiros tutelares.

Nome Solicitante; Fabiana Verdeiro Fachin

Secretaria/Dpto: SMAS - FMDCA - Manuten¢éo do CMDCA

Depesa Oracament./Fonte 703 - 6127

item Qtde Unid. |Produto/servi¢co

R$ Unit

R$ Total

Contratacdo de empresa, por meio de dispensa
de licitaco, para a realiza¢édo de capacitagéo,
com duragéo de 20 horas, para
aperfeicoamento e qualificacéo profissional,
tendo como publico alvo os conselheiros
20,00{hr tutelares.

=

380,00 7.600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA

0,00

CNPJ: 17.453.147/0001-30

0,00

Data: 07/11/2023

7.600,00

Assinatura do Secretéario da pasta solicitante:

Data:

Assinatura do Ordenador da despesa:

Data:




Municipio de Céu Azul & o
Estado do Parana ’SZREZ;.AM

ASSISTENCIA SOCIAL

TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO:

Contratacdo de empresa para a realizacdo de capacitacdo, por meio de dispensa de licitacdo, para
aperfeicoamento e qualificacdo profissional, tendo como publico alvo os conselheiros tutelares.
Considerando o Processo de Escolha para membros do Conselho Tutelar, realizado em 01/10/2023 e
considerando que em 10 de janeiro de 2024, novos membros assumirdao o cargo de conselheiros
tutelares, para o mandato de 2024/2028, existe a necessidade da realizacdo da referida capacitacao.

2. JUSTITICATIVA:

Contratacdo de empresa com o objetivo de capacitar os conselheiros tutelares do municipio de Céu
Azul, referente a varios assuntos que envolvem desde o sistema utilizado, as atribuices de um
conselheiro tutelar, bem como o funcionamento do trabalho em rede.

Segue os conteudos que serdo abordados:

e Caracteristicas do Conselho Tutelar;

e Funcdes do Conselho Tutelar;

e AtribuicOes do Conselho Tutelar;

e Criagdo do Conselho Tutelar;

e Habilidades Basicas do Conselho Tutelar;

e Principais interlocutores do Conselho Tutelar;

e O dia-a-dia do Conselheiro Tutelar;

e O que é um caso relevante para o Conselho Tutelar;
e Como entender e encaminhar um caso pratico;

e A acdo conselheira;

e Funcionamento da Trabalho em Rede;

e Sistema de Informacdo para a Infancia e Adolescéncia — SIPIA;

3. DESCRICAO DOS SERVICOS:

Lote |Item | Qtde Uni. Descri¢dao do servigo Prego Prego
Estima Max. Unit| Total

da
1 1 20 Horas | Contratacdo de empresa para a realizacdo de |380,00 7.600,00

capacitacdo, por meio de dispensa de licitacao,
para aperfeicoamento e gualificacdao
profissional, para os conselheiros tutelares do
municipio de Céu Azul.

Valor maximo | 7.600,00

Pagina- 1



Municipio de Céu Azul & o
Estado do Parana ’SZREZ;.AM

ASSISTENCIA SOCIAL

Especificagdes dos servigos

O servico de capacitacdo devera ser executado no municipio de Céu Azul, na sede do Conselho
Tutelar, a data prevista estd agendada para a primeira semana do més de dezembro do corrente ano.

4. QUALIFICACAO TECNICA

A empresa devera comprovar que possui em seu quadro profissional formado em Servico Social
e capacidade para ministrar a referida capacitacao;

O profissional técnico devera ter vinculo com a empresa podendo ser por: como sécio ou
proprietario da empresa, registro de trabalhador ou contrato de prestacao dos servigcos; O profissional
indicado devera ser identificado e qualificado, anexando certificado ou curriculo que comprove a
qualificacdo.

Caso ndo possua profissional qualificado vinculado a empresa no momento da licitacdo, deverd
apresentar declaragdao indicando o profissional que sera contratado em sendo vencedor, a ser
comprovado no momento da assinatura do contrato. A declaracdo deverd ter a identificacdo e
qualificacdo técnica do profissional indicado, anexando certificado ou curriculo que comprove a
qualificacdo.

5. DO PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

Os servigos serdao executados no periodo de 20 (vinte) horas, data a ser definida com o
Conselho Tutelar e o profissional.

6. DA FISCALIZAGAO:

A fiscalizagdo ficard a cargo da Secretaria de Assisténcia Social, sendo atribuida a funcdo de
fiscal a Senhora: Lize Laine Zimmermann Dorne, ocupante do cargo de Diretora do Departamento de
Servicos Sociais, e a funcdo de gestor do contrato ao Senhor Jodo Gilberto Corréa, ocupante do cargo
de Secretario de Assisténcia Social.

7. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Pagina - 2



Municipio de Céu Azul #. o
Estado do Parana )szREZQ.ADE

ASSISTENCIA SOCIAL

7.1. As despesas da presente contratagao correrao na seguinte dota¢do orcamentdria:

FONTE | COD. CAT.ECON. |COD. |NOME DA CATEGORIA NOME DA UNIDADE
DESP. |ECONOMICA

0 3.3.90.39.00.00.00 | 703 DEMAIS SERVICOS DE FUNDO MUNICIPAL DOS
6127 TERCEIROS — PESSO JURIDICA | DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE — FMDCA

Céu Azul, 07 de novembro de 2023.

Jodo Gilberto Corréa
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Decreto n2 6.900/2023
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA
CNPJ: 17.453.147/0001-30

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:57:32 do dia 05/12/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/06/2024.

Cddigo de controle da certidao: 3C9F.73EA.9532.EE13

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: | GUACU DESENVOLVI MENTO LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 17.453.147/0001- 30

Certidédo n°: 69331038/2023

Expedi ¢do: 05/12/2023, as 10:18:53

Val i dade: 02/06/ 2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que | GUACU DESENVOLVI MENTO LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 17.453.147/0001-30, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS (AUTONOMO)

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS E HONORARIOS DE PROFISSIONAL
AUTONOMO

Contratante: Marcelo Josué Roehrs ME, inscrita no CNPJ] sob n? 17.453.147/0001-30,
sediada a Av. Rio Grande do Sul, 3515 sala 04, Sdo José Operario, na cidade de Capanema,
estado do Parana;
Contratado : Lucimaira Cabreira, Brasileira, casada, Psicolga CRP-PR 08/13443, portadora
da cédula de identidade R.G. n? 8.662.221-1 SSP/PR e inscrita no CPF/MF n? 049.656.369-
61, residente e domiciliada na Rua da Palmeiras, 957, Residencial Coqueiral, Bloco 3, APto
11, Bairro Coqueiral, Cascavel - PR;
Pelo presente instrumento particular de prestagdo de servigos e honorérios de profissional
autdnomo, tém entre si justos e acordados quanto segue:

DO OBJETO DO CONTRATO

CLAUSULA 12: O presente instrumento, tem como objeto, a prestagdo de servigos de
Psicologia, sendo que, em sua vigéncia, o contratado deve manter seu registro regularizado
no Conselho Regional de Classe, sob pena de ser considerado extinto o presente
instrumento.

CLAUSULA 22: 0 contratado executara os servigos diretamente a contratante ou aos
clientes por estes indicados.

DOS SERVICOS

CLAUSULA 32 :0 contratado prestard os seguintes de Assessoria e Reordenamento,
determinadas de acordo com a sua area de formagdo e capacidade técnica conforme
solicitacdo prévia.

Os servicos serdo executados de acordo com as necessidades da empresa e disponibilidade
da contratada, sendo os horarios ajustados previamente com a empresa contratante.

DOS HONORARIOS

CLAUSULA 42: O contratado percebera o valor integral, a titulo de honorarios pelos servigos
descritos na clausula anterior, pagos pela Contratante, nos minimos os valores de R$ 90,00
(noventa reais) hora/atividade, mais despesas de execugdo, podendo ser alterada em caso
de comum acordo

CLAUSULA 52: Fica estabelecido que sdo obrigagdes da Contratante:

a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na cldusula terceira do presente
contrato.

b) Fornecer para o Contratado, copias dos contratos efetivamente realizados.

c¢) Fornecer ao contratado, materiais e informagdes, indispensdveis ao seu servico,
facilitando a prospecgdo dos negocios.

d) Fica vedado ao contratante, negociar abatimentos, descontos ou dilagdes de prazo para o
pagamento o execugdo dos servigos, sem o prévio conhecimento e autorizagdo do
contratado.

CLAUSULA 62: Fica estabelecido as seguintes obrigagdes do Contratado:

a) Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual.

b) Obedecer as instrugdes da contratante, sobre os termos dos servigos a serem prestados
aos clientes.

¢) Prestar informagdes a contratante, sempre que esta lhe solicitar, informando sobre a
execucio de seus servigos e demais detalhes sobre a execugdo de suas atividades.

d)Nio revelar detalhes de suas atividades a terceiros, bem como, informagdes sobre seus
clientes.

e) Nio intermediar abatimentos, descontos, ou dilagdo sem expressa autorizagao da

contratante.



CLAUSULA 72: Sdo motivos para que o Contratante rescinda o presente instrumento:

a) Desidia do contratado no cumprimento das obrigag6es assumidas para com a contratante
e terceiros.

b) Praticar atos, que atinjam a imagem comercia da contratante perante terceiros.

c) Deixar de cumprir o contratado, qualquer das cldusulas dispostas no presente
instrumento.

CLAUSULA 82: S3o motivos para que o Contratado rescinda o presente instrumento:

a) Solicitar a Contratante, atividade que exceda o préstito neste instrumento de contrato.
b)Deixar a contratante de observar quaisquer obrigagdes que conste no presente contrato.
¢) Deixar a Contratante de cumprir com o disposto na cldusula terceira deste contrato.

d) Por motivos de for¢a maior.

CLAUSULA 92: 0 presente contrato, terd vigéncia por prazo indeterminado, porém,
havendo interesse em sua rescisdo, a parte interessada notificara a parte contraria, por
escrito, com antecedéncia minima de trinta (30) dias.

PARAGRAFO UNICO: A rescisdo do presente instrumento de contrato, ndo extingue os
direitos e obrigacdes que as partes tenham entre si a para com terceiros.

DO FORO
CLAUSULA 102: As parte elegem o Foro da comarca de Capanema, estado do Parang, para

dirimir judicialmente as controvérsias inerentes do presente contrato.

E, assim por estarem justos e contratados assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual
forma, teor, na presenga das testemunhas abaixo:

Capanema, PR, 11 de abril de 2016

(oL mine ec L/uu a

Lucimaira Cabreira
8.662.221-1 SSP/PR
Contratado

lisseS’R”lfardo Roehrs
8.091.506-3 II/PR
Testemunha



SRAGA

SERVICOS LTDA

ORCAMENTO 145/2023

A SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Céu Azul - PR

A empresa BRAGA SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 36.278.994/0001-50,
sediada a Av. José Maria de Brito, 1707, Jardim das NacoOes, na cidade de Foz do
Iguacu, estado do Parana, vem apresentar a proposta conforme solicitacao para os
servicos abaixo descritos:

1. OBJETO: “Contratacdo da empresa parva a prestacdo de servicos técnicos
profissionais, capacitacdo dos Conselheiros Tutelares eleitos do municipio de Céu
Azul - PR.”

2. ESPECIFICACOES/QUANTIDADES:

UND.

ITEM QTD MED.

TEMAS ABORDADOS R$ UNIT. R$ TOTAL

Caracteristicas do Conselho Tutelar;

Func¢des do Conselho Tutelar;

Atribuicdes do Conselho Tutelar;

Criacdao do Conselho Tutelar;

Habilidades Basicas do Conselho Tutelar;
Principais interlocutores do Conselho Tutelar;
O dia-a-dia do Conselheiro Tutelar;

1 20 HRS O que é um caso relevante para o Conselho R$ 450,00 R$ 9.000,00
Tutelar;

Como entender e encaminhar um caso
pratico;

A acdo conselheira;

Funcionamento da Trabalho em Rede;
Sistema de Informacao para a Infancia e
Adolescéncia - SIPIA;

- VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$ 9.000,00 (nove mil reais)

3. Declaramos para os devidos fins que em caso de qualquer comunicacao futura
referente e este processo licitatorio, bem como em caso de eventual contratacao,
concordo que o Contrato seja encaminhado para o seguinte endereco: E-mail:
bragaservicosltda@gmail.com, Telefone: (45)998075653.

4. Validade da proposta: 60 dias a contar desta data.

Foz do Iguacu, 19 de outubro de 2023

Licitante: BRAGA SERVICOS LTDA
Rep. Legal: Diego Rafael Santos da Silva
RG n°: 10.152.191-5 / CPF: 070.666.579-18

BRACA SERVICOS LTDA - 36.278.994/0001-50
Av. José Maria de Brito, n° 1707, Foz do Iguacu-PR, CEP 85864-320
(45) 99807-5653
bragaservicosltda@gmail.com



II]ES[:[IMP“[:A DESCOMPLICANDO IDEIAS - GERANDO SOLUGOES

ORCAMENTO COTACAO N° 80/2023
CARIMBO CNPJ Empresa: iDESCOMPLICA LTDA
CNPJ: 17.173.525/0001-21
[17.173.525/0001/211
Inscricdo
iDESCOMPLICA LTDA - EPP - Estq dgu al 90807016-05
Rua Padre Cirilo, 1513 Endereco: RUA PADRE CIRILO, 1513, CENTRO
Quadra 25 - Lote4 - Sala 01 - Centro
L 85.760-000 - CAPANEMA - PR _I
Fone/fax: (46)3030-1031 / (46)9 9920-0440
Cidade
CAPANEMA / PR
Estado:

OBJETO: : “Contratagcdo da empresa para a prestagdo de servigos técnicos profissionais,
capacitagdo dos Conselheiros Tutelares eleitos do municipio de Céu Azul - PR.”

PROPOSTA:

- Tipo de licitacdo: ORCAMENTO.

- MUNICIPIO DE CEU AZUL - PR - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
BATER CARIMBO CNPJ EM TODAS AS VIAS

Validade da proposta: 60 dias. Propomos o fornecimento dos produtos e servicos
nos valores e nos prazos mencionados, sob as
condicdoes gerais e especificas indicadas neste
formuldrio, com as quais concordamos.

ASSINATURA

Caso nossa empresa seja uma das vencedoras desta licitacdo, o contrato deverd ser assinado por:

Nome: GABRIELA ALBANEZE
R.G 9.633.045-6 Emissor: 1l/PR C.P.F | 081.516.549-88

iDESCOMPLICA LTDA | 17.173.525/0001-21

O © &

Rua Padre Cirilo, 1513, Centro, contato@idescomplica.com.br
(48) 3030-101 Capanema, Parana - CEP 85760-000 e




II]ESEUMHJ[:A DESCOMPLICANDO IDEIAS - GERANDO SOLUGOES

ITEM QTD ll\JA'\ég TEMAS ABORDADOS RS UNIT. RS TOTAL

Caracteristicas do Conselho Tutelar;

FungBes do Conselho Tutelar;

Atribui¢es do Conselho Tutelar;

Criagdo do Conselho Tutelar;

Habilidades Basicas do Conselho Tutelar;
Principais interlocutores do Conselho Tutelar;

1 2y HRS 0 dia-a-dia do Conselheiro Tutelar; RS 410,00 RS 8.200,00

O que é um caso relevante para o Conselho Tutelar;

Como entender e encaminhar um caso pratico;

A agdo conselheira;

Funcionamento da Trabalho em Rede;

Sistema de Informacdo para a Infancia e

Adolescéncia —SIPIA;

Valor annual da proposta R$ 8.200,00 (oito mil e duzentos reais).

Validade da proposta: 60 dias
Capanema, 19 de outubro de 2023.

U, AL 2L

\ [ [ /L) WAL/

Et;l;ieia Albaneze
Proprietdria

iDESCOMPLICA LTDA | 17.173.525/0001-21

O © &

Rua Padre Cirilo, 1513, Centro, contato@ldescomplicacom.br
(48) 3030-101 Capanema, Parana - CEP 85760-000 i



lguacgu

.

- Tipo de licitagdo: ORCAMENTO.

transcritos.

Desenvolvimento
COTACAO N° 135/2023 \
PROPOSTA DE PRECOS
ORCAMENTO COTACAO N® 135/2023
CARIMBO CNPJ
Empresa: IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA
CNPJ: 17.453.147/0001-30
Inscricao
117.453.147/0001-30 | B 90618510-51
-EPP -
Rua Parana, 5906, Sala 21 )
Bairro Coqueiral Fone/fax: (46)3030-1030 / 9 9916-8697
L 85.807-040 - Cascavel - PR _I
Cidade CASCAVEL / PR
Estado:
OBJETO:
PROPOSTA:

- Autarquia: MUNICIPIO DE CEU AZUL - PR - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

- Objeto: “Contratacdo da empresa para a prestacdo de servigos técnicos profissionais, capacitagdo dos
Conselheiros Tutelares eleitos do municipio de Céu Azul - PR.

- Este e todos os outros anexos fazem parte da cotacdo n? 135/2023 como se nele estivessem

BATER CARIMBO CNPJ EM TODAS AS VIAS

Validade da proposta: 60 dias

Propomos o fornecimento dos produtos e servicos nos
valores e nos prazos mencionados, sob as condig¢des
gerais e especificas indicadas neste formulario, com as
quais concordamos.

ASSINATURA

Caso nossa empresa seja uma das vencedoras desta licita¢do, o contrato devera ser assinado por:

Nome: ULISSES RICARDO ROEHRS
R.G 8.091.506-3 Emissor: SSP/PR | C.P.F 043.576.449-76
IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA
CNPJ] 17.453.147/0001-30 - L.e. 90618510-51

Rua Parana, 5906, sala 21, (I::(int?iml, Cascavel, Parana
).com - (46) 3030-1030

contato@idh9.com - www.idh




Iguacu

Desenvolvimento

ITEM QTD

UND.
MED.

TEMAS ABORDADOS

R$ UNIT.

R$ TOTAL

HRS

Caracteristicas do Conselho Tutelar;

Fung¢des do Conselho Tutelar;

Atribui¢des do Conselho Tutelar;

Criag¢do do Conselho Tutelar;

Habilidades Basicas do Conselho Tutelar;
Principais interlocutores do Conselho Tutelar;
0 dia-a-dia do Conselheiro Tutelar;

0 que é um caso relevante para o Conselho Tutelar;

Como entender e encaminhar um caso pratico;
A agdo conselheira;

Funcionamento da Trabalho em Rede;
Sistema de Informagdo para a Infancia e
Adolescéncia - SIPIA;

R$ 380,00

R$ 7.600,00

Valor total da proposta R$ 7.600,00 (sete mil e seiscentos reais).

Prazo de inicio dos trabalhos: conforme solicitacdo

Prazo de pagamento: 30 dias apds entrega dos produtos e da nota fiscal.
Validade: 180 dias.

IGUACU -

DESENVOLVFMENTO
LTDA:1745314700013

Diilly igned by IGUACY DESENVOLVIMENTO LTDA17453147000130
BR, O=ICP-Brasil, S=PR, L=Cascavel, OU=VideoConferencia,
OU-1554285000175. DU Secieian da Koot Foderal do Brasr - RF,
OQU=RFB e-CNPJ A1, CN=IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA:
1745314700030
Reason: | am the author of this document

Location: your signing location here
Date: 2023-10-19 14:57:42
Foxit PhantomPDF Version: 10.0.0

Ulisses Ricardo’ Rg@hrs

Administrador

Rua Parana, 5906, sala 21, Coc
contato@idh9.com - www.idh

Cascavel, 19 de outubro de 2023.

IGUACU DESENVOLVIMENTO IV |DI\
C NP] 17.453. 147/(1{)(}1 30-1lLe 90618510-51
lnt‘lml Cascavel, Psufnm

J.com - (46) 30 30-1030



’111/2023, 08:11 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

XA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  17.453.147/0001-30
Razao
Social:
Endereco: R PARANA 5906 / COQUEIRAL / CASCAVEL / PR / 85807-040

IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:06/11/2023 a 05/12/2023

Certificacdo Numero: 2023110609003446867003
Informacgdo obtida em 07/11/2023 08:10:59

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

\ttps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

1/
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: | GUACU DESENVOLVI MENTO LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 17.453. 147/ 0001- 30

Certidédo n°: 62097961/ 2023

Expedi ¢do: 07/11/2023, as 08:13:51

Val i dade: 05/05/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que | GUACU DESENVOLVI MENTO LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 17.453.147/0001-30, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA
CNPJ: 17.453.147/0001-30

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:05:59 do dia 31/05/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/11/2023.

Cddigo de controle da certidao: E54F.0369.59B7.2B50

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS

Avenida das Torres, 186, Casa 133, Bairro FAG.
Cidade: Cascavel/Pr.

Tel/Cel: (45) 99937-4395

E-mail: lucimairac@gmail.com

Formacgao Académica

e Graduagao em Psicologia pela UNIPAR — Universidade Paranaense, campus Umuarama
-PR;

e Especializagdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional pela UNIPAR — Universidade
Paranaense, campus Guaira — PR;
Especializagdo em Psicologia e Saude: Multiplos enfoques pela FAG — Cascavel - PR.
Formacgao em Politicas Publicas para Infancia e Juventude pela Unioeste;
Especializagdo em Desenvolvimento e Orientagdo da Familia, pelo Instituto da Familia,
Londrina - PR. (em fase de concluséo)

e Especializagdo em Gestédo de Politicas Publicas em Regido de Fronteira, pela Unioeste,
Campus Toledo.

e Especializanda em Desenvolvimento Social, pela PUC/Pr.

e Mestrando em Biociéncia e saude, pela Unioeste, Cascavel/Pr.

Experiéncia Profissional

e 2008 a 2009: Coordenadora do PIAE — UNIPAR, Universidade Paranaense — Campus
Guaira;

e 2009 a 2010: Psicéloga do Programa Atitude, da SECJ — Secretaria Estadual da Crianca
e Juventude, com atuagéo no Municipio de Cascavel.

e Desde 2010 a 2020: Docente e supervisora de estagio do Curso de Psicologia da
UNIPAR — Universidade Paranaense, Campus Cascavel, na qual ministra as disciplinas
de: Psicologia e Sociedade; Introdugdo aos Processos Psicossociais; Psicologia
Institucional; Arte e Subjetividade e Intervencgdes Psicossociais com Familias. E orienta
estagio supervisionado no atendimento as familias.

e Desde 2016 a 2020: Coordenadora do Curso de poés-graduacido em Relagbes familiares
e intervengbes psicossociais na UNIPAR - Universidade Paranaense, Campus
Cascavel;

e Desde 2020: Professora do Curso de Psicologia da Univel, supervisora de Estagio
Basico e ministrando as disciplinas de: Fundamentos em Psicologia social, Psicologia
social avangada e politicas publicas, Psicologia Institucional e Saude mental e outras.

e Desde 2010: Servidora Publica do Municipio de Cascavel, Psicologa na Secretaria de
Assisténcia Social. Atuando em: Psicéloga no CREAS, atendimento criangas e
adolescentes vitimas de violéncia; Psicdloga no Acolhimento Familiar — Programa
Familia Acolhedora e Unidade Acolhimento Institucional para Adolescentes;
Coordenacdao de CREAS - Medidas Socioeducativas, na Protecdo Social Especial.
Técnica do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Atuou junto a Divisdo
de Protecdo Social Basica, na gestdo da Secretaria na coordenacdo de CRAS e
Servigcos Referenciados, desenvolvendo suporte técnico as equipes do SCFV e demais
equipes da rede de protegao social basica. Atuou como Gerente da Divisdo de Protecao
Social Especial, atuando na gestdo Municipal do SUAS, por meio da supervisao técnicas
aos servigos de média e alta complexidade da Protegao Social Especial. Ja atuou como


mailto:lucimairac@gmail.com

membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social e ja foi membro do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Membro da Rede de Atengdo e
Protecdo do Municipio. Atualmente. Atualmente atua como psicéloga cedida ao Tribunal
de Justica, atuando na Vara de Familia.

Informacgoes adicionais

e Além das atuagdes mencionadas acima, desenvolve assessoramento, capacitagdo e
palestras aos municipios abordando tematicas e orientagbes sobre os servigos e
programadas vinculados ao SUAS, sobre as relagdes familiares e a presenga de
violéncia no contexto familiar, sobre ética e outros aspectos ligados ao processo de
trabalho das diversas politicas publicas em especial no trabalho em Rede, atualmente
sobre a implantacao de fluxos de violéncias, em especial contra criancas e adolescentes
e implantacao da Lei 13.431 de 2017.

Segue nomes de alguns Municipios que capacitagcdo e assessoria foram prestadas pela
profissional, abordando temas acima elencados:

Municipio de Medianeira;

Municipio de Santa Izabel do Oeste;
Municipio de Palmas;

Municipio de Capitdo Lebnidas Marques;
Municipio de Santa Terezinha do Itaipu;
Municipio de Itaipulandia;

Municipio de Santa Tereza;

Municipio de Corbélia;

Municipio de Cianorte;

Municipio de Ibema;

Municipio de Catanduvas;

Municipio de Vera Cruz do Oeste;
Municipio de Braganey;

Municipio de Diamante do Oeste;
Municipio de Céu Azul;

Municipio de Terra Boa;

Municipio de Jussara.

Lucimaira Cabreira dos Santos

Psicéloga — CRP 08/13443.




05/12/23, 10:18 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 17.453.147/0001-30
Razao
Social:
Endereco: R PARANA 5906 / COQUEIRAL / CASCAVEL / PR / 85807-040

IGUACU DESENVOLVIMENTO LTDA

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:06/11/2023 a 05/12/2023

Certificagdo Nimero: 2023110609003446867003

Informagao obtida em 05/12/2023 10:18:10

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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